THEME Kompetenzmatrix — Elektronik/Elektrotechnik
mit Teilkompetenzen/Lernergebnisse

Lifelong
Learning
Programme

KOMPETENZBEREICHE

KOMPETENZENTWICKLUNGSSTUFEN

1. Vorbereiten, Planen,
Montieren und Installieren
elektrischer und/oder elekt-
ronischer Systeme fir Ge-
baude und industrielle Anla-
gen

Er/Sie kann einfache elektrische und elektro-
nische Installationen (Kabel, Steckdosen,
Anschluss- und Verteilungssysteme, Platinen,
modulare elektronische Komponenten, Com-
puterkomponenten) vorbereiten und durchfih-
ren sowie die notwendigen Verdrahtungen
und Bestuckungen vornehmen und tberpri-
fen.

Er/Sie kann elektrische und modulare elektro-
nische Installationen planen, vorbereiten und
anschliel3en (z.B. Energieversorgung in Pri-
vat- und Geschaftsrdumen inkl. Beleuchtung;
Wechsel- und Drehstrom; elektronische Sys-
teme als Verbaueinheiten, drahtloses LAN,
Multimediasysteme).

Er/Sie kann den Kunden beraten und die
geeignetste Realisierungsvariante entspre-
chend Kundenspezifikationen auswahlen.

Er/Sie kann komplexe elektrische und/oder
elektronisch vernetzte Installationen planen
(z.B. Systeme der Energieverteilung, Gebau-
demanagementsysteme / KNX, Regelungs-
und Uberwachungssysteme, Gebaudezu-
gangssysteme, RFID Systeme) und an-
schlussfertig durchfiihren. Nach Kundenan-
forderungen kann er/sie die Funktionalitéat der
Installation mit computergestiitzten Werkzeu-
gen konfigurieren, warten und diagnostizieren.

Teilkompetenzen/ Lernergebnisse:

Er/Sie kann Sicherheitsregeln am Arbeitsplatz kontrollieren/einhalten, vor allem um einen Stromschlag zu vermeiden.

Er/Sie kann die zur Erfullung simpler Installationen nétige Ausriistung und Werkzeuge auswahlen.

Er/Sie kann gemaR einem vorgegebenen Schaltplan die Verdrahtung simpler Installationen durchfiihren.

Er/Sie kann gemaR einem vorgegebenen Schaltplan die Montage simpler Gerate durchfiihren.

Er/Sie kann durch visuelle Inspektionen elektrische Installationen tberprifen.

Er/Sie kann einen grundlegenden Funktionstest ausfihren.
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THEME Kompetenzmatrix — Elektronik/Elektrotechnik
mit Teilkompetenzen/Lernergebnisse

Lifelong
Learning
Programme

1. Vorbereiten, Planen,
Montieren und Installieren
elektrischer und/oder elekt-
ronischer Systeme fir Ge-
baude und industrielle Anla-
gen

Er/Sie kann einfache elektrische und elektro-
nische Installationen (Kabel, Steckdosen,
Anschluss- und Verteilungssysteme, Platinen,
modulare elektronische Komponenten, Com-
puterkomponenten) vorbereiten und durchfiih-
ren sowie die notwendigen Verdrahtungen
und Bestiickungen vornehmen und Uberpri-
fen.

Er/Sie kann elektrische und modulare elektro-
nische Installationen planen, vorbereiten und
anschlief3en (z.B. Energieversorgung in Pri-
vat- und Geschaftsrdumen inkl. Beleuchtung;
Wechsel- und Drehstrom; elektronische Sys-
teme als Verbaueinheiten, drahtloses LAN,
Multimediasysteme).

Er/Sie kann den Kunden beraten und die
geeignetste Realisierungsvariante entspre-
chend Kundenspezifikationen auswahlen.

Er/Sie kann komplexe elektrische und/oder
elektronisch vernetzte Installationen planen
(z.B. Systeme der Energieverteilung, Gebau-
demanagementsysteme / KNX, Regelungs-
und Uberwachungssysteme, Gebaudezu-
gangssysteme, RFID Systeme) und an-
schlussfertig durchfiihren. Nach Kundenan-
forderungen kann er/sie die Funktionalitat der
Installation mit computergestitzten Werkzeu-
gen konfigurieren, warten und diagnostizieren.

Teilkompetenzen/ Lernergebnisse:

Er/Sie kann einen Uberblick der Standardlésungen fiir den Arbeitsbereich geben, kann von tiblichen Schaltungen auswahlen, und kann ein spe-

zifisches Problem l6sen.

Er/Sie kann das Arbeitspensum flr simple elektrische und/oder elektronische modulare Installationen organisieren.

Er/Sie kann verschiedene Geratearten in verschiedensten Situationen und Kontexten vorbereiten und verbinden.

Er/Sie kann mit dem Kunden kommunizieren und seine Erwartungen oder Préferenzen erfassen.

Er/Sie kann einem Kunden verschiedene Lésungen erklaren und ihn bezuglich der besten Losung des aufgetretenen Problems beraten.

Bezirksregierung Koin

Y EUGeschattsstelie
Y ictcnan - Buiauns

PEY ggiozon g centro Produttivita
: c Veneto ASSOCIACIO CATALANA
© Formazione & Innovazione v S A L PA U S NTERNACIONALTZACIS |

KOULUTUSKESKUS| A-G.LT.

vakmensen in opleiding

eH

‘,\ International O
“7: leeuwenborgh @ endurance XKSAO

ning company KOUVOLAN SEUDUN AMMATTIOPISTO




THEME Kompetenzmatrix — Elektronik/Elektrotechnik
mit Teilkompetenzen/Lernergebnisse

Lifelong
Learning
Programme

1. Vorbereiten, Planen,
Montieren und Installieren
elektrischer und/oder elekt-
ronischer Systeme fir Ge-
baude und industrielle Anla-
gen

Er/Sie kann einfache elektrische und elektro-
nische Installationen (Kabel, Steckdosen,
Anschluss- und Verteilungssysteme, Platinen,
modulare elektronische Komponenten, Com-
puterkomponenten) vorbereiten und durchfiih-
ren sowie die notwendigen Verdrahtungen
und Bestiickungen vornehmen und Uberpri-
fen.

Er/Sie kann elektrische und modulare elektro-
nische Installationen planen, vorbereiten und
anschliel3en (z.B. Energieversorgung in Pri-
vat- und Geschaftsrdumen inkl. Beleuchtung;
Wechsel- und Drehstrom; elektronische Sys-
teme als Verbaueinheiten, drahtloses LAN,
Multimediasysteme).

Er/Sie kann den Kunden beraten und die
geeignetste Realisierungsvariante entspre-
chend Kundenspezifikationen auswahlen.

Er/Sie kann komplexe elektrische und/oder
elektronisch vernetzte Installationen planen
(z.B. Systeme der Energieverteilung, Gebau-
demanagementsysteme / KNX, Regelungs-
und Uberwachungssysteme, Gebaudezu-
gangssysteme, RFID Systeme) und an-
schlussfertig durchfiihren. Nach Kundenan-
forderungen kann er/sie die Funktionalitat der
Installation mit computergestitzten Werkzeu-
gen konfigurieren, warten und diagnostizieren.

Teilkompetenzen/ Lernergebnisse:

Er/Sie kann sich einen Uberblick des Projekts fiir elektrische und elektronische Netzwerkinstallationen verschaffen, um dem Kunden optimale

Ldsungen vorschlagen zu kénnen.

Er/Sie ist in der Lage Projektmanagement-Werkzeuge einzusetzen.

Er/Sie kann Automatisierungssysteme fur Privat- und Geschéftsinstallationen mit spezifischer Software planen, installieren und testen.

Er/Sie kann mittels spezifischer Software mit dem Datenbanksystem umgehen.

Er/Sie kann Probleme des Systems diagnostizieren und die am besten geeignete Lésung vorschlagen.

Er/Sie kann elektrische und/oder elektronische Netzwerksysteme verkabeln, planen und konfigurieren.
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THEME Kompetenzmatrix — Elektronik/Elektrotechnik

mit Teilkompetenzen/Lernergebnisse

Lifelong
Learning
Programme

2. Kontrollieren, Warten und
Instandhalten Elektrischer
und/oder elektronischer Sys-
teme und Maschinen

Er/Sie kann grundlegende und
planmafige Wartungsaufgaben,
Inspektionen und Uberpriifungen
an elektrischen und/oder elektro-
nischen Geréaten ausgehend von
Instandhaltungsplanen und vor-
definierten Anweisungen durch-
fuhren (z.B. Spannungstoleran-
zen Uberprufen, Austausch von
Verschleif3teilen in Industrieanla-
gen, Schalt- und Regelungssys-
temen, Elektromaschinen, Rech-
nersysteme).

Er/Sie kann die hierfiir notwendi-
gen Mess- und Prifwerkzeuge
einsetzen.

Er/Sie kann praventive War-
tungsarbeiten und Justagearbei-
ten an industriellen Elektroeinrich-
tungen und Systemen nach etab-
lierten Verfahren der Qualitatssi-
cherung durchftihren und doku-
mentieren (z.B. fortlaufende
Uberwachung von CNC-
Maschinen).

Er/Sie kann Verfugbarkeit und
Zustand elektrischer und/oder
elektronischer Systeme analysie-
ren und bestimmen.

Er/Sie kann Untersuchungen

zur Wirkung von Einflussfaktoren
auf die Zuverlassigkeit und
Leistung elektri-
scher/elektronischer Systeme
durchfiihren und Ursachen

fur Funktionsstérungen bestim-
men (z.B. Fehlerstromanalysen,
Leistungsfaktorkorrektur, EMC
Analyse).

Er/Sie kann Wartungs- und In-
spektionsverfahren fir elektri-
sche/elektronische Systeme auf
der Grundlage sowohl von Analy-
sen des Produktions- und Ser-
viceprozesses als auch des Qua-
litdtsmanagements und der Kun-
denanforderungen entwickeln und
dokumentieren.

Er/Sie ist in der Lage, entspre-
chende Instandhaltungs-, Inspek-
tions- und Qualitatssicherungs-
plane zu entwickeln (z.B. MTBF
einer Fertigungsstral3e optimie-
ren, die Energiereserveversor-
gung planen).

Teilkompetenzen/ Lernergebnisse:

Er/Sie kann die Ublichen und fir ein Gerat erforderlichen Wartungsaufgaben durchfihren.

Er/Sie kann die Vorteile einer vernunftigen Wartung aufzeigen.

Er/Sie kann die Ergebnisse in vorhandenen Wartungsplanen dokumentieren.

Er/Sie kann abgenutzte Teile erkennen und austauschen.

Er/Sie kann grundlegende Mess- und Testwerkzeuge benutzen.
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THEME Kompetenzmatrix — Elektronik/Elektrotechnik

mit Teilkompetenzen/Lernergebnisse

Lifelong
Learning
Programme

2. Kontrollieren, Warten und
Instandhalten Elektrischer
und/oder elektronischer Sys-
teme und Maschinen

Er/Sie kann grundlegende und
planméaRige Wartungsaufgaben,
Inspektionen und Uberpriifungen
an elektrischen und/oder elektro-
nischen Geréaten ausgehend von
Instandhaltungsplanen und vor-
definierten Anweisungen durch-
fuhren (z.B. Spannungstoleran-
zen Uberprufen, Austausch von
Verschleif3teilen in Industrieanla-
gen, Schalt- und Regelungssys-
temen, Elektromaschinen, Rech-
nersysteme).

Er/Sie kann die hierfiir notwendi-
gen Mess- und Prifwerkzeuge
einsetzen.

Er/Sie kann praventive War-
tungsarbeiten und Justagearbei-
ten an industriellen Elektroeinrich-
tungen und Systemen nach etab-
lierten Verfahren der Qualitatssi-
cherung durchfiihren und doku-
mentieren (z.B. fortlaufende
Uberwachung von CNC-
Maschinen).

Er/Sie kann Verfugbarkeit und
Zustand elektrischer und/oder
elektronischer Systeme analysie-
ren und bestimmen.

Er/Sie kann Untersuchungen

zur Wirkung von Einflussfaktoren
auf die Zuverlassigkeit und
Leistung elektri-
scher/elektronischer Systeme
durchfiihren und Ursachen

fur Funktionsstérungen bestim-
men (z.B. Fehlerstromanalysen,
Leistungsfaktorkorrektur, EMC
Analyse).

Er/Sie kann Wartungs- und In-
spektionsverfahren fir elektri-
sche/elektronische Systeme auf
der Grundlage sowohl von Analy-
sen des Produktions- und Ser-
viceprozesses als auch des Qua-
litdtsmanagements und der Kun-
denanforderungen entwickeln und
dokumentieren.

Er/Sie ist in der Lage, entspre-
chende Instandhaltungs-, Inspek-
tions- und Qualitatssicherungs-
plane zu entwickeln (z.B. MTBF
einer Fertigungsstral3e optimie-
ren, die Energiereserveversor-
gung planen).

Teilkompetenzen/ Lernergebnisse:

Er/Sie kann die vorbeugenden Wartungsaufgaben durchfiihren.

Er/Sie kann die erforderlichen Qualitatsstandards erftllen.

Er/Sie kann Dokumentationswerkzeuge fur die préaventiven Wartungsaufgaben anwenden.

Er/Sie kann die Parameter an industriellen Elektroeinrichtungen und Systemen anpassen, um die einwandfreie Funktion der Gerate zu sichern.

Er/Sie kann gemalR der Ergebnisse der Messgerate KorrekturmaRnahmen anwenden.
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THEME Kompetenzmatrix — Elektronik/Elektrotechnik

mit Teilkompetenzen/Lernergebnisse

Lifelong
Learning
Programme

2. Kontrollieren, Warten und
Instandhalten Elektrischer
und/oder elektronischer Sys-
teme und Maschinen

Er/Sie kann grundlegende und
planméaRige Wartungsaufgaben,
Inspektionen und Uberpriifungen
an elektrischen und/oder elektro-
nischen Geréaten ausgehend von
Instandhaltungsplanen und vor-
definierten Anweisungen durch-
fuhren (z.B. Spannungstoleran-
zen Uberprufen, Austausch von
Verschleif3teilen in Industrieanla-
gen, Schalt- und Regelungssys-
temen, Elektromaschinen, Rech-
nersysteme).

Er/Sie kann die hierfiir notwendi-
gen Mess- und Prifwerkzeuge
einsetzen.

Er/Sie kann praventive War-
tungsarbeiten und Justagearbei-

ten an industriellen Elektroeinrich-

tungen und Systemen nach etab-
lierten Verfahren der Qualitatssi-
cherung durchftihren und doku-
mentieren (z.B. fortlaufende
Uberwachung von CNC-
Maschinen).

Er/Sie kann Verfugbarkeit und
Zustand elektrischer und/oder
elektronischer Systeme analysie-
ren und bestimmen.

Er/Sie kann Untersuchungen

zur Wirkung von Einflussfaktoren
auf die Zuverlassigkeit und
Leistung elektri-
scher/elektronischer Systeme
durchfiihren und Ursachen

flr Funktionsstérungen bestim-
men (z.B. Fehlerstromanalysen,
Leistungsfaktorkorrektur, EMC
Analyse).

Er/Sie kann Wartungs- und In-
spektionsverfahren fir elektri-
sche/elektronische Systeme auf
der Grundlage sowohl von Analy-
sen des Produktions- und Ser-
viceprozesses als auch des Qua-
litdtsmanagements und der Kun-
denanforderungen entwickeln und
dokumentieren.

Er/Sie ist in der Lage, entspre-
chende Instandhaltungs-, Inspek-
tions- und Qualitatssicherungs-
plane zu entwickeln (z.B. MTBF
einer Fertigungsstraf3e optimie-
ren, die Energiereserveversor-
gung planen).

Teilkompetenzen/ Lernergebnisse:

Er/Sie kann die richtigen Werkzeuge anwenden, um die Verfugbarkeit elektrischer/elektronischer Systeme festzustellen und zu analysieren.

Er/Sie kann die Laufzeit und/oder Ausfallzeit eines elektrischen/ elektronischen Geréates einschatzen.

Er/Sie kann vorhandene elektrische/elektronische Systeme analysieren, um Ursachen fiir Betriebsstérungen zu finden und die Verfiigbarkeit

sowie den Zustand bestimmen.

Er/Sie kann beeinflussende Faktoren beziiglich der Zuverlassigkeit von elektrischen/ elektronischen Systemen bestimmen.

Er/Sie kann unterscheiden, welche Parameter justiert werden miissen gemaR der Zuverlassigkeit von elektrischen/elektronischen Systemen.
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THEME Kompetenzmatrix — Elektronik/Elektrotechnik

mit Teilkompetenzen/Lernergebnisse

Lifelong
Learning
Programme

2. Kontrollieren, Warten und
Instandhalten Elektrischer
und/oder elektronischer Sys-
teme und Maschinen

Er/Sie kann grundlegende und
planméaRige Wartungsaufgaben,
Inspektionen und Uberprifungen
an elektrischen und/oder elektro-
nischen Geréaten ausgehend von
Instandhaltungsplanen und vor-
definierten Anweisungen durch-
fuhren (z.B. Spannungstoleran-
zen Uberprufen, Austausch von
Verschleif3teilen in Industrieanla-
gen, Schalt- und Regelungssys-
temen, Elektromaschinen, Rech-
nersysteme).

Er/Sie kann die hierfiir notwendi-
gen Mess- und Prifwerkzeuge
einsetzen.

Er/Sie kann praventive War-
tungsarbeiten und Justagearbei-
ten an industriellen Elektroeinrich-
tungen und Systemen nach etab-
lierten Verfahren der Qualitatssi-
cherung durchftihren und doku-
mentieren (z.B. fortlaufende
Uberwachung von CNC-
Maschinen).

Er/Sie kann Verfugbarkeit und
Zustand elektrischer und/oder
elektronischer Systeme analysie-
ren und bestimmen.

Er/Sie kann Untersuchungen

zur Wirkung von Einflussfaktoren
auf die Zuverlassigkeit und
Leistung elektri-
scher/elektronischer Systeme
durchfiihren und Ursachen

fur Funktionsstérungen bestim-
men (z.B. Fehlerstromanalysen,
Leistungsfaktorkorrektur, EMC
Analyse).

Er/Sie kann Wartungs- und In-
spektionsverfahren fur elektri-
schelelektronische Systeme auf
der Grundlage sowohl von Analy-
sen des Produktions- und Ser-
viceprozesses als auch des Qua-
litdtsmanagements und der Kun-
denanforderungen entwickeln und
dokumentieren.

Er/Sie ist in der Lage, entspre-
chende Instandhaltungs-, Inspek-
tions- und Qualitatssicherungs-
pléne zu entwickeln (z.B. MTBF
einer FertigungsstralRe optimie-
ren, die Energiereserveversor-
gung planen).

Teilkompetenzen/ Lernergebnisse: nicht vom Arbeitskreis ermittelt
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THEME Kompetenzmatrix — Elektronik/Elektrotechnik
mit Teilkompetenzen/Lernergebnisse

Lifelong
Learning
Programme

3. Aufstellen, Inbetriebneh-
men und Justieren elektri-
scher und/oder elektroni-
scher Systeme

Er/Sie kann elektrische und/oder elektroni-
sche Systeme gemaR Kundenanforderungen
und Anweisungen der technischen Dokumen-
tation aufstellen, einstellen und in Betrieb
nehmen (z.B. Einmessen von Frequenzkana-
len fur ein Fernsehgerat, Grundeinstellungen
eines Frequenzumrichters oder thermodyna-
mischen Relais fur einen Motor).

Er/Sie kann Systemtestparameter flur Aufstel-
lung und Inbetriebnahme von elektrischen und
elektronischen Systemen bestimmen und
Prufverfahren fir die Einrichtung und Justage
auswahlen und durchfihren (z.B. Schnittstel-
len im Multimediasystem, Justage von Alarm-
anlagen oder einer Aufzugssteuerung).

Er/Sie kann elektrische und/oder elektroni-
sche Systeme sowie zugehdrige Sensoren
und Aktoren nach Anforderungsanalyse aus-
wahlen, installieren, justieren und parametrie-
ren (z.B. Energieversorgungssysteme, An-
triebssysteme, Elektromaschinen,
Richtfunkverbindungssysteme).

Teilkompetenzen/ Lernergebnisse:

Er/Sie kann die grundlegenden Anforderungen oder Wiinsche des Kunden erfassen und sie nach den allgemeinen technischen Standards aus-

fahren.

Er/Sie kann dem Kunden verschiedene Lésungsmaoglichkeiten erklaren.

Er/Sie kann den Kunden beziiglich der besten Losung des bevorstehenden Problems beraten.

Er/Sie kann die Anweisung der technischen Dokumentation fur die Aufstellung, die Einstellung und die Inbetriebnahme befolgen.

Er/Sie kann die bendtigte Ausriistung, Werkzeuge und Messinstrumente fir die Aufstellung, die Einstellung und Inbetriebnahme des Systems

auswahlen.

Er/Sie kann die Aufstellung, Einstellung und Inbetriebnahme strukturiert durchfiihren.
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THEME Kompetenzmatrix — Elektronik/Elektrotechnik
mit Teilkompetenzen/Lernergebnisse

Lifelong
Learning
Programme

3. Aufstellen, Inbetriebneh-
men und Justieren elektri-
scher und/oder elektroni-
scher Systeme

Er/Sie kann elektrische und/oder elektroni-
sche Systeme gemall Kundenanforderungen
und Anweisungen der technischen Dokumen-
tation aufstellen, einstellen und in Betrieb
nehmen (z.B. Einmessen von Frequenzkana-
len fUr ein Fernsehgerat, Grundeinstellungen
eines Frequenzumrichters oder thermodyna-
mischen Relais flr einen Motor).

Er/Sie kann Systemtestparameter fur Aufstel-
lung und Inbetriebnahme von elektrischen und
elektronischen Systemen bestimmen und
Prifverfahren fur die Einrichtung und Justage
auswahlen und durchfuhren (z.B. Schnittstel-
len im Multimediasystem, Justage von Alarm-
anlagen oder einer Aufzugssteuerung).

Er/Sie kann elektrische und/oder elektroni-
sche Systeme sowie zugehdrige Sensoren
und Aktoren nach Anforderungsanalyse aus-
wahlen, installieren, justieren und parametrie-
ren (z.B. Energieversorgungssysteme, An-
triebssysteme, Elektromaschinen,
Richtfunkverbindungssysteme).

Teilkompetenzen/ Lernergebnisse:

Er/Sie kann die erforderlichen Messleistungen des Systems definieren.

Er/Sie kann auf Basis der Spezifikationen die entsprechende Ausriistung und die definierte Systemmessleistung gemaf allgemeiner technischer

Standards auswabhlen.

Er/Sie kann das Testsystem aufstellen und Uberprufen.

Er/Sie kann die Systemparameter wahrend der Aufstellung und der Inbetriebnahme messen/erhalten.

Er/Sie kann Systemleistungen Uber Zeit Uberprifen und einen Zeitplan fur die Parameterprifung nach gemeinsamen technischen Standards

erstellen.

Er/Sie kann erforderliche Einhaltungsberichtsformulare ausfillen.
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THEME Kompetenzmatrix — Elektronik/Elektrotechnik
mit Teilkompetenzen/Lernergebnisse

Lifelong
Learning
Programme

3. Aufstellen, Inbetriebneh-
men und Justieren elektri-
scher und/oder elektroni-
scher Systeme

Er/Sie kann elektrische und/oder elektroni-
sche Systeme gemall Kundenanforderungen
und Anweisungen der technischen Dokumen-
tation aufstellen, einstellen und in Betrieb
nehmen (z.B. Einmessen von Frequenzkana-
len fUr ein Fernsehgerat, Grundeinstellungen
eines Frequenzumrichters oder thermodyna-
mischen Relais flr einen Motor).

Er/Sie kann Systemtestparameter flur Aufstel-
lung und Inbetriebnahme von elektrischen und
elektronischen Systemen bestimmen und
Prufverfahren fir die Einrichtung und Justage
auswahlen und durchfihren (z.B. Schnittstel-
len im Multimediasystem, Justage von Alarm-
anlagen oder einer Aufzugssteuerung).

Er/Sie kann elektrische und/oder elektroni-
sche Systeme sowie zugehdrige Sensoren
und Aktoren nach Anforderungsanalyse aus-
wahlen, installieren, justieren und parametrie-
ren (z.B. Energieversorgungssysteme, An-
triebssysteme, Elektromaschinen,
Richtfunkverbindungssysteme).

Teilkompetenzen/ Lernergebnisse:

Er/Sie kann gemaR einer Anforderungsanalyse elektrische und/oder elektronische Systeme und ihre Bedieneinheiten auswahlen.

Er/Sie kann gemalR einer Anforderungsanalyse Sensoren und Aktoren auswéahlen.

Er/ Sie kann gemaR einer Anforderungsanalyse elektrische und/oder elektronische Systeme und ihre Bedieneinheiten aufbauen.

Er/Sie kann gemaR einer Anforderungsanalyse Sensoren und Aktoren aufbauen.

Er/Sie kann gemaR einer Anforderungsanalyse elektrische und/oder elektronische Systeme und ihre Bedieneinheiten justieren.

Er/Sie kann gemaR einer Anforderungsanalyse Sensoren und Aktoren justieren.
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THEME Kompetenzmatrix — Elektronik/Elektrotechnik

mit Teilkompetenzen/Lernergebnisse

Lifelong
Learning
Programme

4. Entwerfen, Anpassen und
Modifizieren von Schaltun-
gen/Verdrahtungen und Pla-
tinen fur elektrische und/oder
elektronische Systeme ein-
schlieBlich ihrer Schnittstel-
len

Er/Sie kann einfache elektrische
und/oder elektronische Schaltun-
gen nach Standards und Richtli-
nien planen, aufbauen und modi-
fizieren (z.B. Verdrahtungsplane
fur R&ume und Schaltschrénke,
Anschlusspléne fir elektrische
und elektronische Motoren, einfa-
che OP-Verstarkeranwendungen,
kleine programmierbare Steuer-
einheiten).

Er/Sie kann elektrische und/oder
elektronische Geréte und ihre
Beschaltung entsprechend Kun-
denanforderung en und gesetzli-
chen Bestimmungen konzipieren,
aufbauen, modifizieren und konfi-
gurieren (z.B. Feuermeldeanla-
gen, Layouts fur elektrische und/
oder elektronische Schaltungen
mit Hilfe von CAD Programmen
entwerfen, Energieversorgung in
privaten und Geschaftsraumen).

Er/Sie kann zusammen mit Ex-
perten in interdisziplindren Teams
elektrische und/oder elektroni-
sche Anwendungen und ihre
Schnittstellen gemal EMC Stan-
dards und Konformitétstestproze-
duren entwerfen, aufbauen und
optimieren (z.B. elektronische
Uberwachungskreise und Ausriis-
tung, Mikrocontrolleranwendun-
gen, PLC und verwandte Soft-
ware).

Er/Sie kann Gerate und Anlagen
sowie Regelungseinrichtungen
einschlief3lich ihrer Programmie-
rung unter Berticksichtigung
komplexer Systemanforderungen
entwerfen, aufbauen und konfigu-
rieren (z.B. Antriebssystemrege-
lungen, automatisierte Ferti-
gungsstralRe, Echtzeit-
Mikrocontrolleranwendungen,
GSM Datenubertragung fur
Uberwachung und Fernsteue-
rung).

Teilkompetenzen/ Lernergebnisse:

Er/Sie kann bestehende einfache elektrische/elektronische Schaltungen analysieren.

Er/Sie kann kleine Anderungen an bestehenden einfachen elektrischen/elektronischen Schaltungen, gemaR technischen Standards, vornehmen.

Er/Sie kann gemeinsame Komponente auswéahlen, um die Funktionalitét von einfachen elektrischen/elektronischen Schaltungen zu realisieren.

Er/Sie kann einfache Designs von elektrischen/elektronischen Schaltungen entwerfen.

Er/Sie kann die entsprechende Methode oder das entsprechende Verfahren einsetzen, um die elektrischen/elektronischen Schaltungen zu

erstellen.
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THEME Kompetenzmatrix — Elektronik/Elektrotechnik

mit Teilkompetenzen/Lernergebnisse

Lifelong
Learning
Programme

4. Entwerfen, Anpassen und
Modifizieren von Schaltun-
gen/Verdrahtungen und Pla-
tinen fur elektrische und/oder
elektronische Systeme ein-
schlieBlich ihrer Schnittstel-
len

Er/Sie kann einfache elektrische
und/oder elektronische Schaltun-
gen nach Standards und Richtli-
nien planen, aufbauen und modi-
fizieren (z.B. Verdrahtungsplane
fur Raume und Schaltschranke,
Anschlusspléane fur elektrische
und elektronische Motoren, einfa-
che OP-Verstarkeranwendungen,
kleine programmierbare Steuer-
einheiten).

Er/Sie kann elektrische und/oder
elektronische Geréate und ihre
Beschaltung entsprechend Kun-
denanforderung en und gesetzli-
chen Bestimmungen konzipieren,
aufbauen, modifizieren und konfi-
gurieren (z.B. Feuermeldeanla-
gen, Layouts fur elektrische und/
oder elektronische Schaltungen
mit Hilfe von CAD Programmen
entwerfen, Energieversorgung in
privaten und Geschaftsraumen).

Er/Sie kann zusammen mit Ex-
perten in interdisziplindren Teams
elektrische und/oder elektroni-
sche Anwendungen und ihre
Schnittstellen gemal EMC Stan-
dards und Konformitatstestproze-
duren entwerfen, aufbauen und
optimieren (z.B. elektronische
Uberwachungskreise und Ausriis-
tung, Mikrocontrolleranwendun-
gen, PLC und verwandte Soft-
ware).

Er/Sie kann Gerate und Anlagen
sowie Regelungseinrichtungen
einschlief3lich ihrer Programmie-
rung unter Berticksichtigung
komplexer Systemanforderungen
entwerfen, aufbauen und konfigu-
rieren (z.B. Antriebssystemrege-
lungen, automatisierte Ferti-
gungsstralRe, Echtzeit-
Mikrocontrolleranwendungen,
GSM Datenuibertragung fur
Uberwachung und Fernsteue-
rung).

Teilkompetenzen/ Lernergebnisse:

Er/Sie kann bestehende elektrische/elektronische Standardanwendungen analysieren.

Er/Sie kann Anderungen an bestehenden elektrischen/elektronischen Anwendungen, gemaR Kundenanforderungen und technischen Standards,

vornehmen.

Er/Sie kann gemeinsame Komponenten auswahlen, um die Funktionalitét von elektrischen/elektronischen Anwendungen zu realisieren.

Er/sie kann Standard-Designs von elektrischen/elektronischen Anwendungen mithilfe von CAD entwerfen.

Er/Sie kann die entsprechende Methode oder das entsprechende Verfahren einsetzen, um die elektrischen/elektronischen Anwendungen zu

erstellen.
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THEME Kompetenzmatrix — Elektronik/Elektrotechnik

mit Teilkompetenzen/Lernergebnisse

Lifelong
Learning
Programme

4. Entwerfen, Anpassen und
Modifizieren von Schaltun-
gen/Verdrahtungen und Pla-
tinen fur elektrische und/oder
elektronische Systeme ein-
schlieBlich ihrer Schnittstel-
len

Er/Sie kann einfache elektrische
und/oder elektronische Schaltun-
gen nach Standards und Richtli-
nien planen, aufbauen und modi-
fizieren (z.B. Verdrahtungsplane
fur Raume und Schaltschranke,
Anschlusspléane fur elektrische
und elektronische Motoren, einfa-
che OP-Verstarkeranwendungen,
kleine programmierbare Steuer-
einheiten).

Er/Sie kann elektrische und/oder
elektronische Geréte und ihre
Beschaltung entsprechend Kun-
denanforderung en und gesetzli-
chen Bestimmungen konzipieren,
aufbauen, modifizieren und konfi-
gurieren (z.B. Feuermeldeanla-
gen, Layouts fur elektrische und/
oder elektronische Schaltungen
mit Hilfe von CAD Programmen
entwerfen, Energieversorgung in
privaten und Geschaftsraumen).

Er/Sie kann zusammen mit Ex-
perten in interdisziplindren Teams
elektrische und/oder elektroni-
sche Anwendungen und ihre
Schnittstellen gemafl EMC Stan-
dards und Konformitatstestproze-
duren entwerfen, aufbauen und
optimieren (z.B. elektronische
Uberwachungskreise und Ausriis-
tung, Mikrocontrolleranwendun-
gen, PLC und verwandte Soft-
ware).

Er/Sie kann Gerate und Anlagen
sowie Regelungseinrichtungen
einschlieBlich ihrer Programmie-
rung unter Beriicksichtigung
komplexer Systemanforderungen
entwerfen, aufbauen und konfigu-
rieren (z.B. Antriebssystemrege-
lungen, automatisierte Ferti-
gungsstral3e, Echtzeit-
Mikrocontrolleranwendungen,
GSM Dateniibertragung flr
Uberwachung und Fernsteue-
rung).

Teilkompetenzen/ Lernergebnisse: nicht vom Arbeitskreis ermittelt
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THEME Kompetenzmatrix — Elektronik/Elektrotechnik
mit Teilkompetenzen/Lernergebnisse

Lifelong
Learning
Programme

5. Entwickeln
kundenspezifischer
elektrischer und/oder
elektronischer Projekte

Er/Sie kann ausgehend von Kundenanforde-
rungen Lésungsvorschlage fur simple
elektrische und/oder elektronische Systemin-
stallationen (z. B. Beleuchtungseinrichtungen,
Energieversorgungseinheiten,

grundlegende Automatisierungs- und
Kontrollsysteme) entwickeln und unterbreiten.

Er/Sie kann elektrische und/oder elektroni-
sche Systeme entwerfen (z.B. SPS-
Programme fur industrielle Anwendungen,
Mikrocontrolleranwendung, Sicherstellung von
Erweiterungsmaglichkeiten) und die dazu
notwendige Dokumentation (Betriebs-, War-
tungs-, Sicherheitsanweisungen)

erstellen.

Er/Sie kann technische Lésungen und geeig-
nete Dokumentationen fir elektrische
und/oder elektronische Systeme, Anwendun-
gen und Problemstellungen entwickeln (z.B.
Mikrocontrollerplatinen fur Heizung- und Kili-
masysteme, RFID Zugangssystem, neue
Produktionsanlagen) und darauf bezogene
Schulungen fir Kunden konzipieren und
durchfihren.

Teilkompetenzen/ Lernergebnisse:

Er/Sie kann einfache elektrische/elektronische Komponenten, Gerate und /oder Systeme gemaf der Kundenanforderungen auswahlen.

Er/sie kann einfache elektrische/elektronische Systeme gemafl den Kundenwiinschen anpassen.

Er/Sie kann kundenspezifische Losungen flr einfache elektrische/elektronische Systeme entwickeln.

Er/sie kann Lésungen fiir elektrische/elektronische Systeme gemaf den Kundenkriterien dem Kunden erklaren.

Er/sie kann den gesamten Prozess der Planung, des Baus und der Umsetzung an einfachen elektrischen/elektronischen Systemen realisieren.
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THEME Kompetenzmatrix — Elektronik/Elektrotechnik
mit Teilkompetenzen/Lernergebnisse

Lifelong
Learning
Programme

5. Entwickeln
kundenspezifischer
elektrischer und/oder
elektronischer Projekte

Er/Sie kann ausgehend von Kundenanforde-
rungen Lésungsvorschlage fur simple
elektrische und/oder elektronische Systemin-
stallationen (z. B. Beleuchtungseinrichtungen,
Energieversorgungseinheiten,

grundlegende Automatisierungs- und
Kontrollsysteme) entwickeln und unterbreiten.

Er/Sie kann elektrische und/oder elektroni-
sche Systeme entwerfen (z.B. SPS-
Programme fur industrielle Anwendungen,
Mikrocontrolleranwendung, Sicherstellung von
Erweiterungsmaglichkeiten) und die dazu
notwendige Dokumentation (Betriebs-, War-
tungs-, Sicherheitsanweisungen)

erstellen.

Er/Sie kann technische Lésungen und geeig-
nete Dokumentationen fir elektrische
und/oder elektronische Systeme, Anwendun-
gen und Problemstellungen entwickeln (z.B.
Mikrocontrollerplatinen fur Heizung- und Kili-
masysteme, RFID Zugangssystem, neue
Produktionsanlagen) und darauf bezogene
Schulungen fir Kunden konzipieren und
durchfuhren.

Teilkompetenzen/ Lernergebnisse: nicht vom Arbeitskreis ermittelt

6. Uberwachen und Unter-
stlitzen von Arbeits- und
Geschéaftsprozessen ein-
schlieB3lich Qualitatsma-
nagement

Er/Sie kann Prozessschritte in der Produktion
mit geeigneten Prozesswerkzeugen (z.B.
PPS, ERP, MRP) liberwachen und Qualitats-
kontrollen durchftihren.

Er/Sie kann Ergebnisse der Prozessiiberwa-
chung mit Softwarewerkzeugen auswerten
und Qualitatssicherungsmaf3nahmen (Arbeits-
, Produktions- und Zeitplane) festlegen.

Er/Sie kann Produktionsplanungsmethoden
(PPS, MRP, ERP) und Prozesstberwachungs
sowie -steuerungsysteme (CAP) entwickeln
und mit Hilfe softwaregestutzter Systeme
implementieren.

Teilkompetenzen/ Lernergebnisse: nicht vom Arbeitskreis ermittelt
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THEME Kompetenzmatrix — Elektronik/Elektrotechnik

mit Teilkompetenzen/Lernergebnisse

Lifelong
Learning
Programme

7. Installieren, Konfigurieren,
Modifizieren und Testen von
Anwendungssoftware

far Installation und Betrieb
elektrischer und/oder elekt-
ronischer Systeme

Er/Sie kann Programme fur
Hardware- und Softwareumge-
bungen installieren und einfache
Konfigurationsaufgaben sowie
Updates durchfuhren (z.B. fir
Anlaufsteuerung von Maschinen
und Generatoren, graphisches
Programmieren zur Messung und
Automatisierung).

Er/Sie kann Hardware und Soft-
ware fur Produktionssysteme
nach betrieblichen Vorgaben und
Testprogrammen auswahlen,
installieren und in Betrieb neh-
men.

Er/Sie kann Hardware und Soft-
ware in bestehende Systemum-
gebungen integrieren und Simula-
tions- und Diagnoseprogramme
einsetzen (z.B. Schnittstellenpro-
gramme, Betriebstiberwachungs-
programme).

Er/Sie kann Hardware und Soft-
ware zu vernetzten Systemumge-
bungen zusammenstellen und
netzwerkspezifische Prifungen
aller Signale durchfiihren und
mittels Software anpassen (z.B.
OPC Server, Prozessvisualisie-
rungs- und -kontrollsysteme).

Teilkompetenzen/ Lernergebnisse:

Er/Sie kann Verbindungen zwischen Hardware-Geréaten herstellen.

Er/Sie kann Betriebssysteme und Anwendungssoftware installieren.

Er/Sie kann elementare Virenprifungen ausfihren.

Er/Sie kann simple Konfigurierungsaufgaben durchfiihren um Software und/oder Hardware Umgebungen fiur spezifische Bedirfnisse anzupas-

sen.
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THEME Kompetenzmatrix — Elektronik/Elektrotechnik

mit Teilkompetenzen/Lernergebnisse

Lifelong
Learning
Programme

7. Installieren, Konfigurieren,
Modifizieren und Testen von
Anwendungssoftware

far Installation und Betrieb
elektrischer und/oder elekt-
ronischer Systeme

Er/Sie kann Programme fr
Hardware- und Softwareumge-
bungen installieren und einfache
Konfigurationsaufgaben sowie
Updates durchfuhren (z.B. fur
Anlaufsteuerung von Maschinen
und Generatoren, graphisches
Programmieren zur Messung und
Automatisierung).

Er/Sie kann Hardware und Soft-
ware fur Produktionssysteme
nach betrieblichen Vorgaben und
Testprogrammen auswahlen,
installieren und in Betrieb neh-
men.

Er/Sie kann Hardware und Soft-
ware in bestehende Systemum-
gebungen integrieren und Simula-
tions- und Diagnoseprogramme
einsetzen (z.B. Schnittstellenpro-
gramme, Betriebsiiberwachungs-
programme).

Er/Sie kann Hardware und Soft-
ware zu vernetzten Systemumge-
bungen zusammenstellen und
netzwerkspezifische Prifungen
aller Signale durchfihren und
mittels Software anpassen (z.B.
OPC Server, Prozessvisualisie-
rungs- und -kontrollsysteme).

Teilkompetenzen/ Lernergebnisse:

Er/Sie kann die Anforderungen der Produktionssysteme analysieren.

Er/Sie ist in der Lage, die Betriebs-Anforderungen bei der Auswahl von Hard-und Software zu beriicksichtigen.

Er/Sie ist in der Lage, die Testprogramme bei der Wahl der Hard- und Software zu beriicksichtigen.

Er/Sie kann die entsprechende Hard-und Software fur ein bestimmtes Produktionssystem wahlen.
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THEME Kompetenzmatrix — Elektronik/Elektrotechnik

mit Teilkompetenzen/Lernergebnisse

Lifelong
Learning
Programme

7. Installieren, Konfigurieren,
Modifizieren und Testen von
Anwendungssoftware

far Installation und Betrieb
elektrischer und/oder elekt-
ronischer Systeme

Er/Sie kann Programme fr
Hardware- und Softwareumge-
bungen installieren und einfache
Konfigurationsaufgaben sowie
Updates durchfuhren (z.B. fur
Anlaufsteuerung von Maschinen
und Generatoren, graphisches
Programmieren zur Messung und
Automatisierung).

Er/Sie kann Hardware und Soft-
ware fur Produktionssysteme
nach betrieblichen Vorgaben und
Testprogrammen auswahlen,
installieren und in Betrieb neh-
men.

Er/Sie kann Hardware und Soft-
ware in bestehende Systemum-
gebungen integrieren und Simula-
tions- und Diagnoseprogramme
einsetzen (z.B. Schnittstellenpro-
gramme, Betriebsiiberwachungs-
programme).

Er/Sie kann Hardware und Soft-
ware zu vernetzten Systemumge-
bungen zusammenstellen und
netzwerkspezifische Prifungen
aller Signale durchfiihren und
mittels Software anpassen (z.B.
OPC Server, Prozessvisualisie-
rungs- und -kontrollsysteme).

Teilkompetenzen/ Lernergebnisse: nicht vom Arbeitskreis ermittelt
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THEME Kompetenzmatrix — Elektronik/Elektrotechnik

mit Teilkompetenzen/Lernergebnisse

Lifelong
Learning
Programme

8. Diagnostizieren und In-
standsetzen elektrischer
und/oder elektronischer
Systeme und Ausristung

Er/Sie kann standardisierte
Testprozeduren und Diagnose-
verfahren unter Zuhilfenahme von
Schaltplanen und Prifwerkzeu-
gen anwenden und einfache
Reparaturen an elektrischen
und/oder elektronischen Syste-
men durchfuhren.

Er/Sie kann Prif- und Diagnose-
werkzeuge sowie Expertensys-
teme zur Fehlersuche an elektri-
schen und/oder elektronischen
Systemen bis hin zur Komponen-
tenebene einsetzen und die not-
wendigen Reparaturen durchfiih-
ren (z.B. Softwarekontrolltests,
Spektrumanalyse).

Er/Sie kann Diagnoseverfahren
fur komplexe elektrische und/oder
elektronische Systeme auswéah-
len und einsetzen und in Abspra-
che mit Kunden préaventive Maf3-
nahmen zur Vermeidung von
Stérungen und Fehlfunktionen
ergreifen (z.B. Erkennung von Bit-
Fehlerquoten, Analyse zum
Uberspannungsschutz).

Er/Sie kann Systemanalysen
(FMEA, FTA, etc.) von elektri-
schen und/oder elektronischen
Systemen durchfiihren, Fehlerar-
ten bestimmen und geeignete
Diagnose- und Reparaturverfah-
ren einschlie3lich praventiver
MafRnahmen entwickeln.

Teilkompetenzen/ Lernergebnisse:

Er/Sie kann bestehende Anlagen mit Hilfe von Schaltplanen analysieren.

Er/Sie kann Funktionstests anhand standardisierter Testverfahren durchfiihren.

Er/Sie kann Messungen zur Fehlersuche durchfiihren und die entsprechende Methode zur Fehlersuche anwenden.

Er/Sie kann geeignete Reparaturmethode, je nach den Ergebnissen der Messungen, auswahlen.

Er/Sie kann einfache Reparaturen an elektrischen oder elektronischen Systemen und durchfuhren.
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THEME Kompetenzmatrix — Elektronik/Elektrotechnik

mit Teilkompetenzen/Lernergebnisse

Lifelong
Learning
Programme

8. Diagnostizieren und In-
standsetzen elektrischer
und/oder elektronischer
Systeme und Ausristung

Er/Sie kann standardisierte
Testprozeduren und Diagnose-
verfahren unter Zuhilfenahme von
Schaltplanen und Prifwerkzeu-
gen anwenden und einfache
Reparaturen an elektrischen
und/oder elektronischen Syste-
men durchfuhren.

Er/Sie kann Prif- und Diagnose-
werkzeuge sowie Expertensys-
teme zur Fehlersuche an elektri-
schen und/oder elektronischen
Systemen bis hin zur Komponen-
tenebene einsetzen und die not-
wendigen Reparaturen durchfiih-
ren (z.B. Softwarekontrolltests,
Spektrumanalyse).

Er/Sie kann Diagnoseverfahren
fur komplexe elektrische und/oder
elektronische Systeme auswéah-
len und einsetzen und in Abspra-
che mit Kunden préaventive Maf3-
nahmen zur Vermeidung von
Storungen und Fehlfunktionen
ergreifen (z.B. Erkennung von Bit-
Fehlerquoten, Analyse zum
Uberspannungsschutz).

Er/Sie kann Systemanalysen
(FMEA, FTA, etc.) von elektri-
schen und/oder elektronischen
Systemen durchfiihren, Fehlerar-
ten bestimmen und geeignete
Diagnose- und Reparaturverfah-
ren einschlie3lich praventiver
MafRnahmen entwickeln.

Teilkompetenzen/ Lernergebnisse: nicht vom Arbeitskreis ermittelt

Lifelong
Learning

Programme

Dieses Projekt wurde mit Unterstiitzung der Europédischen Kommission finanziert.

Die Verantwortung fur den Inhalt dieser Veroffentlichung (Mitteilung) tragt allein der Verfasser; die Kommission haftet nicht fiir die weitere Verwendung der darin enthaltenen An-

gaben.

Bezirksregierung Koin

e
EU Cosenarestele

" EPV

KOULUTUSKESKUS| A-G.LT.

ASSOCIACIO CATALANA
S AL PA S INTERNACIONALITZACIO | g g
v l J DEL TALENT i

Centro Produttivita
Veneto

Formazione & Innovazione

Aproll

oL
uno Agenzia professionale

eH
h International

i+ leeuwenborg

vakmensen in opleiding

. endrprrance\;-( KSAO

e training company KOUVOLAN SEUDUN AMMATTIOPISTO

20



